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ԱՆՀՐԱԺԵՇՏՈՒԹՅՈՒՆԸ 

ՀՀ առողջապահության նախարարությունը նախաձեռնել է առողջության 

համապարփակ ապահովագրության (ԱՀԱ) համակարգի ներդրման գործընթաց: 

Սկսած 2019 թվականից իրականացվել են աշխատանքներ ապահովագրական 

ծածկույթի գնահատման, հիմնական ծառայությունների փաթեթի որոշման, 

համակարգում ըստ բնակչության առանձին խմբերի ծախսերի որոշման ուղղությամբ: 

2019 և 2023թվականներին հանրային քննարկման է ներկայացվել ԱՀԱ ներդրման 

հայեցակարգը, իսկ 02.02.2023թ-ին այն հավանության է արժանացել 

Կառավարության կողմից։ Առողջության համապարփակ ապահովագրության 

ներդրման հայեցակարգի միջոցառումներով նախատեսվում է, որ ԱՀԱ կներդրվի 

փուլային՝ սկսած 2024թ-ից, իսկ 2023 թվականը համարվում է ԱՀԱ ներդրման 

նախապատրաստման տարի, որի ընթացքում պետք է կատարվի յուրաքանչյուր փուլի 

հիմնական և նվազագույն ծառայությունների փաթեթների ծախսերի գնահատում, 

ակտուարական հաշվարկների միջոցով հաշվարկվի ապահովագրական վճարի 

չափը։ 

Հաշվի առնելով այդ հանգամանքը, ԱՀԱ փուլային ներդրմանը պատրաստ լինելու 

նպատակով, Առողջապահության նախարարությանն անհրաժեշտ է ակտուարական 

հաշվարկների իրականացում համապատասխան ակտուարի ներգրավմամբ՝ սույն 

աշխատանքի նկարագրով նախատեսված գործողությունները սահմանված 

ժամկետներում իրականացնելու, ինչպես նաև ԱՀԱ ներդրման այլ միջոցառումներով 

նախատեսված ուղղություններով ակտուարի խորհրդատվություն տրամադրելու 

նպատակով։ 

ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ՆՊԱՏԱԿԸ    

 

 



 

 

ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ԱՐԴՅՈՒՆՔԸ 

Ակտուարի աշխատանքից ակնկալվում է ստանալ հետևյալ արդյունքները; 

 

 

 

 

Բացի վերը նշված աշխատանքներից, Ակտուարը, ըստ անհրաժեշտության, 

առողջապահության ֆինանսավորման խորհրդատուի/թիմի ղեկավարի կողմից 

կարող է ներգրավվել ԱՀԱ ներդրման ապահովմանն ուղղված միջոցառումներին 

վերաբերող խորհրդակցությունների, հանդիպումների, քննարկումների ընթացքում 

իր աշխատանքի նկարագրով սահմանված աշխատանքների ներկայացման և այլ 

նպատակով: 

Ակտուարը նաև պետք է պատրաստի պրեզենտացիա/ներ, որտեղ պետք է 

նկարագրվեն առաջ քաշված մոտեցումները և տրված լուծումները, ինչպես նաև 

պետք է ներկայացնի դրանք ըստ ԱՀԱ ներդրման աշխատանքային խմբի նախագահի 

կողմից ներկայացված անհրաժեշտության: 



 

 

ՓՈՐՁԱԳԵՏԻ ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ՈՒՆԱԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻՆ ՆԵՐԿԱՅԱՑՎՈՂ 

ՀԻՄՆԱԿԱՆ ՊԱՀԱՆՋՆԵՐԸ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


